Publicaciones reciente

Compilado y editado
por Ken Sato

Brown, M.I. 2013.
Redeeming REDD.
Policies, incentives and
social feasibility for
avoided deforestation.
Routledge. Londres, Reino
Unido. ISBN:
9780415517867 (edicion
en ristica), 9780415
517874 (edicion en tapa
dura)

Disponible en inlgés en: http://
= www.routledge.com/books/
AW SN details/9780415517867/

Este libro contiene una critica

de los objetivos y las politicas
de REDD con su estructura actual, especialmente en lo relativo a su
factibilidad social. El estudio demuestra que las expectativas de que el
proceso REDD pueda reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero y al mismo tiempo mejorar los medios de sustento de las
comunidades y la conservacion de la biodiversidad no son realistas.
Muchos debates sobre el tema se basan en la premisa de que las
soluciones técnicas y econdémicas seran suficientes para asegurar el éxito
del proceso REDD. Sin embargo, los problemas sociales y de
gobernabilidad que probablemente surjan con REDD y su version
ampliada conocida como REDD+ invalidan esa premisa. En su lugar, para
mejorar las posibilidades de lograr los objetivos de REDD/REDD+, el
autor propone una hoja de ruta para desarrollar un nuevo contrato social
que cologue en primer plano a las personas.
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Este manual, publicado por el
Mecanismo para los Programas

Forestales Nacionales de la
@ FAQ, contiene directrices para

el disefio y la conduccion de
cursos de capacitacion para profesionales relacionados con la gestion de
conflictos relativos a las politicas forestales. En el manual se propone un
marco general para un curso de cinco dias y se describen diversas
actividades de capacitacion, las preguntas que suelen plantear los
participantes de talleres de capacitacion sobre la resolucion de conflictos,
y un ejemplo de un programa de capacitacion.
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En este libro, se presentan
interrogantes sobre algunos de
los supuestos basicos que
apuntalan las politicas REDD
en América Latina y se plantean
dudas sobre si se estan
considerando debidamente las complejas dimensiones sociales,
economicas, culturales y de gobernanza, propugnando un enfoque
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integral de “desarrollo social” para la planificacion del programa REDD.
Por primera vez en una publicacién de este tipo se analizan
exhaustivamente las politicas REDD de toda América Latina, con especial
énfasis en los aspectos sociales. Este libro serd una valiosa herramienta
para los docentes y estudiantes de postgrado en las areas de estudios
ambientales, politica ambiental, geografia, planificacion social, evaluacion
del impacto social y ambiental, estudios de desarrollo, y estudios
latinoamericanos. Los dirigentes, planificadores y profesionales
relacionados con el proceso REDD a nivel nacional e internacional (tanto
en el sector oficial como en la comunidad de ONG) también encontraran
una gran cantidad de informacion en este completo estudio.
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Esta publicacion, producida
como fruto de la estrecha
colaboracion de la FAQ con
otras entidades clave en el
ambito de los boques y aguas
entre 2008 y 2011, ofrece una sintesis de los principales resultados y
recomendaciones de una serie de eventos orientados a desarrollar un
programa internacional integral y practico sobre los recursos forestales e
hidricos. La publicacién contiene un panorama general de las
interacciones entre el boque y el agua y describe el creciente impulso
internacional sobre este tema. Se presenta asimismo una serie
cronoldgica de restimenes de varios eventos organizados entre 2008 y
2011, asi como sus resultados y recomendaciones principales. El estudio
concluye con un andlisis de las recomendaciones fundamentales y una
propuesta para un programa internacional sobre bosques y aguas para
los proximos afios.
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Good Business:
Making Private Investments
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Este nimero de la revista
ETFRN News retine 23

articulos en los que se presentan y analizan ejemplos concretos de
diversos actores del sector privado a lo largo de la cadena financiera del
ambito de los boques tropicales (pequefias, medianas y grandes
empresas forestales, intermediarios y organizaciones asesoras). La
experiencia de estos protagonistas clave en el campo de la inversion
privada demuestra la necesidad imperiosa de reconsiderar la situacion
actual. En un momento en que los dirigentes y actores del sector privado
tratan de reajustar su estrategia para aprovechar las oportunidades
existentes y abordar los riesgos asociados con los mercados forestales
emergentes, estos articulos demuestran que se pueden obtener beneficios
generales de cardcter economico, social y ambiental si se canalizan

correctamente las inversiones.
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