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Se pasa examen a las 
escuelas forestales de 
África Central 

Taller sobre capacitación de 
instructores en el manejo de las 
concesiones forestales 

17–21 de febrero de 2003
Kribi, Camerún 

Durante más de una década, los países de la 
cuenca del Congo han luchado por alcanzar 
la ordenación sostenible de las concesiones 
forestales. Varias reformas se han iniciado 
tanto a escala institucional como legislativa 
y los primeros planes de manejo para 
las concesiones forestales se redactaron 
de acuerdo con las normas técnicas 
recién elaboradas del manejo sostenible. 
Además, algunos administradores de las 
concesiones forestales han emprendido sus 
propias iniciativas con miras a alcanzar la 
certificación forestal. 

No obstante, el logro pleno de estas 
ambiciones depende principalmente de la 
disponibilidad de los expertos forestales para 
emprender las tareas que requiere el manejo 
forestal sostenible. Entonces, una prioridad 
consiste en mejorar la capacitación de los 
futuros administradores de las concesiones 
forestales. Al respecto, Réseau des Institutions 
de Formation Forestière et Environnementale 
d’Afrique centrale (Red de Instituciones 
de Capacitación Forestal de África Central, 
R) y la  han iniciado un proceso 
encaminado a actualizar la capacitación 
en administración forestal, en las escuelas 
forestales de África Central. 

El proceso se inició con un taller 
sobre capacitación de instructores de 
administración de las concesiones forestales, 
en febrero pasado en Kribi. Este taller brindó 
a los instructores, a cargo de la capacitación 
en administración forestal, la oportunidad 
de analizar el nivel actual de los cursos 
dictados, identificar las debilidades, explorar 
las opciones para mejorar la educación y 
comprometerse en actualizar los cursos. Unos 
 instructores forestales asistieron al curso, 
de  países de la región.

Informe de avance 
Durante el taller de Kribi, se lograron 
progresos especialmente en los siguientes 
aspectos:

La necesidad de mejorar la capacitación en 
manejo forestal: los participantes debatieron 
ideas y prácticas del manejo sostenible, incluso 
los retos de integración de los componentes 

sociales y ambientales del manejo de las 
concesiones forestales. Los siguientes temas 
se debatieron: la situación del manejo forestal 
en los países de África Central; los efectos 
del aprovechamiento; las herramientas para 
la ordenación sostenible de las concesiones 
forestales; y el control y evaluación de la 
sustentabilidad ambiental y social del manejo 
de las concesiones forestales. A través de 
este ejercicio, los participantes estuvieron al 
tanto de la evolución del conocimiento y las 
prácticas de manejo forestal en los últimos 
diez años. 

Análisis de la situación actual: los 
participantes evaluaron hasta que punto 
los nuevos conocimientos y prácticas en el 
manejo forestal ya se encuentran integrados 
en los programas de capacitación. A través 
de este ejercicio, los participantes estuvieron 
conscientes de las brechas que existen entre 
el contenido actual de los programas de 
capacitación y los avances en el conocimiento 
y prácticas en el manejo forestal. Por ejemplo, 
se señaló que la capacitación actual no tenía 
en cuenta de forma adecuada los componentes 
sociales y ambientales del manejo de las 
concesiones forestales. En realidad, los 
aspectos que se relacionan con los métodos 
de evaluación del impacto ambiental, los 
sistemas de información geográfica, las 
auditorías forestales y ambientales, las 
normas de manejo, la comunicación, la 
ordenación participativa, el procesamiento 
de datos, etc., no se incluían en los programas 
de capacitación de la mayoría de las escuelas 
forestales. Además, en raras ocasiones se le 
concedía la oportunidad al personal docente 
de ponerse al día en el conocimiento y 
destrezas de enseñanza, a través de una 
capacitación adicional. 

La búsqueda de soluciones: este análisis de 
la situación actual despertó el interés de los 
participantes y fortaleció su determinación 
de actuar con miras a mejorar la capacitación 
en la ordenación forestal. Se exploraron varias 
opciones, ya sea a escala de cada escuela o a 
través de . Asimismo, se planteó la 
posibilidad de establecer una plataforma de 
cooperación entre el sector privado, el sector 
público y las instituciones de educación 
forestal para actualizar la capacitación en la 
administración de las concesiones forestales. 
Los participantes convinieron en las 
siguientes líneas estratégicas principales: la 
elaboración de un programa de capacitación 
modelo en manejo forestal y administración 
de las concesiones forestales; actualización 
de los cursos que se relacionan con el manejo 
forestal; y fortalecimiento de la capacidad 

de los instructores que están a cargo de las 
actividades de capacitación. 

Sin embargo, este proceso no se detendrá. 
Las tres principales líneas estratégicas 
identificadas fueron utilizadas en el desarrollo 
de una propuesta de proyecto para apoyar el 
proceso iniciado durante el taller. El gobierno 
de Gabón presentó esta propuesta de proyecto 
a la  y durante el último período de 
sesiones el Consejo aprobó su financiación 
(Proyecto de la   / . (); ver 
 /, página ). 

Las primeras experiencias
El taller de Kribi no fue una meta final en 
sí, sino una forma de iniciar rápidamente un 
proceso; éste se benefició de una dinámica 
excelente entre los participantes que muy 
raras veces se logra en situaciones de taller. 
El éxito del taller se relaciona con la oferta de 
financiación y apoyo de la  que permitirá 
el inicio de un proceso, ya planeado dentro del 
marco de . En realidad, hace casi dos 
años,  empezó a actualizar los cursos 
y a fortalecer la capacidad de los profesores. 
Por tanto, la oferta de la  se percibió 
como una oportunidad para implementar 
el plan operativo de la red y, en particular, 
para abordar las necesidades de capacitación 
identificadas durante las evaluaciones 
realizadas en el . 

Además, el éxito se atribuye al enfoque 
específico que tuvo el taller en su ejecución. 
Según la metodología “activa” aprobada, se 
pidió a los instructores del taller que crearan 
las condiciones de motivación para que los 
profesores estén conscientes de sus propias 
fortalezas y debilidades respecto a los asuntos 
debatidos, con miras a que construyan sobre 
sus fortalezas y adquieran nuevas destrezas 
que les permitan mejorar la calidad de la 
enseñanza sobre ordenación forestal, que 
dictan en sus respectivas instituciones. El 
programa del taller se elaboró específicamente 
para abordar estas preocupaciones. 

Otro factor que vale la pena mencionar es el 
espíritu de grupo que se desarrolló durante 
el taller. Las diferencias entre disciplinas que 
prevalecen en el contexto de los Grupos de 
Trabajo de Materias de , se pasaron 
por alto a favor del establecimiento de un 
terreno común para los especialistas en 
ciencias y tecnologías forestales, al igual 
que para los profesores de ciencias sociales 
(economía, sociología, antropología, 
arqueología, etc.,). La administración de 
las concesiones forestales ya no es un área 
reservada a los “técnicos forestales”, sino que 
está abierta actualmente a otras disciplinas. 



Por el mundo de las conferencias

OIMT Actualidad Forestal Tropical  11/4     200324 OIMT Actualidad Forestal Tropical  11/4     2003 25

La capacitación en administración forestal 
en África central, con el proyecto de la  
que ahora se inicia, podrá avanzar más 
rápidamente hacia la sustentabilidad.

Informe presentado por Jean-Claude 
Nguinguiri, (Funcionario regional de la ), 
y Richard Eba’a Atyi (Coordinador del proyecto 
/).

Mega-congreso 
forestal hace hincapié 
en la ordenación 
forestal sostenible 

XII Congreso Forestal Mundial 

21–28 de septiembre de 2003
Ciudad de Québec, Canadá

El Congreso Forestal Mundial que se celebra 
cada seis años, es una excelente oportunidad 
para que los técnicos forestales conozcan 
sobre aspectos de silvicultura en otros países 
y establezcan una red con colegas en todo el 
mundo. Más de  participantes de más 
de  países asistieron a este congreso, cuyo 
tema general era los ‘bosques, fuente de vida’. 
Este incluyó reuniones plenarias, por temas, 
ecoregionales, especiales y generales al igual 
que foros abiertos, eventos paralelos y una 
exposición muy grande e impresionante. La 
 auspició un evento paralelo que contó 
con la asistencia de unas  personas para 
debatir la ordenación forestal sostenible en 
los trópicos; el experto forestal canadiense, 
David Boulter (quién anteriormente también 
se desempeñó como presidente del Consejo 
Internacional de las Maderas Tropicales) fue 
el moderador de este evento y Duncan Poore 
fue el orador principal. Como es la práctica 
general, en su clausura, el Congreso expidió 
una declaración protectora que establece la 
visión para los bosques e insta a la ‘comunidad 
mundial’ a tomar las medidas para alcanzar 
dicha visión.

Un resumen detallado se encuentra en 
www.iisd.ca/sd/wfc/. La declaración final 
está disponible en www.cfm.org/en/
index.php.

Se conviene plan de 
acción para áreas 
protegidas 

V Congreso Mundial de Parques 

8–17 de septiembre de 2003
Durban, Sudáfrica 

El Congreso Mundial de Parques, otro gran 
congreso que se celebró en el segundo 
semestre de , contó con la participación 
de más de . delegados. Este alcanzó tres 
resultados principales: el Acuerdo y Plan 
de Acción de Durban, que constituye una 
declaración (sin fuerza jurídica) de una visión 
de alto nivel para las áreas protegidas y un 
esbozo de los mecanismos de implementación; 
 recomendaciones aprobadas por los talleres 
durante el Congreso y un mensaje para el 
Convenio sobre la Diversidad Biológica. 

El tema del Congreso era ‘beneficios más allá 
de las fronteras’, que fue interpretado por los 
delegados en una variedad de formas. Tal vez 
algo más importante aun, es el énfasis en la 
participación de las comunidades locales e 
indígenas, tanto dentro como fuera de las 
áreas protegidas, para que se beneficien de 
la conservación de la biodiversidad en lugar 
de que se les trate como a amenazas, como 
es el caso con frecuencia. Por tanto, el plan de 
acción de Durban incluye la siguiente meta: 
“garantizar y reconocer los derechos de los 
pueblos indígenas, los pueblos nómadas y las 
comunidades locales frente a la conservación 
de los recursos naturales y la biodiversidad”. 
Además, los profesionales en conservación se 
están dando cuenta que mientras que las áreas 
totalmente protegidas pueden servir como el 
núcleo de la estrategia de conservación, lo 
que sucede a escala más amplia del paisaje 
puede tener una profunda influencia en la 
supervivencia de las especies y ecosistemas. 
Por tanto, otra de las metas del Plan de 
Acción de Durban era: “lograr un sistema 
mundial de áreas protegidas que se enlacen 
con los paisajes terrestres y marítimos a su 
alrededor”.

La conservación transfronteriza, un área 
de especial interés y compromiso para la 
, recibió mucha atención y apoyo de 
los delegados. Uno de los retos que aparece 
en el Plan de Acción de Durban es que 
con frecuencia las áreas protegidas no se 
vinculan a la planeación del desarrollo, el 
uso de tierras y a otros sistemas de toma 
de decisiones sobre recursos que van más 
allá de sus límites, particularmente en 
situaciones transfronterizas que requieren la 
armonización de enfoques a lo largo de los 

límites políticos. Varias acciones se proponen 
para abordar estos aspectos y estas incluyen:

• Crear nuevas áreas y promover las áreas 
protegidas transfronterizas existentes para 
las comunidades separadas por las fronteras 
nacionales, incluyendo los corredores de 
comunicación para los pueblos indígenas 
nómadas que tradicionalmente han 
emigrado a lo largo de las fronteras; y 

• Fomentar los acuerdos regionales y las 
estructuras de buen gobierno para apoyar 
las áreas protegidas transfronterizas y el 
manejo de los recursos transfronterizos, 
tales como las cuencas de los ríos, que 
constituyen el apoyo de estas áreas 
protegidas.

Una de las recomendaciones del congreso 
era el establecimiento de una red mundial 
para apoyar el desarrollo de las iniciativas 
de conservación transfronterizas. Durante el 
congreso se lanzó una página relacionada en 
la internet, la red mundial de áreas protegidas 
transfronterizas; ésta puede encontrarse en 
www.tbpa.net. Además, la  se unió a la 
 y a otras organizaciones para lanzar 
un portafolio de información y casos de 
estudio sobre las iniciativas de conservación 
transfronterizas.

Otros productos del congreso incluyeron: la 
elaboración de un documento preliminar 
sobre la Situación de las Áreas Protegidas del 
Mundo, un informe mundial sobre las áreas 
protegidas del mundo; el lanzamiento de una 
red de aprendizaje sobre áreas protegidas, una 
herramienta de manejo del conocimiento con 
base en la red, para los administradores y 
actores de las áreas protegidas; los resultados 
de las áreas protegidas de África, que incluye 
una recomendación sobre las áreas protegidas 
de África y el Consenso de Durban sobre 
las áreas protegidas de África para el nuevo 
milenio; y un manual sobre manejo de las 
áreas protegidas en el siglo , que permitirá 
cotejar los casos de estudio, modelos y 
experiencias adquiridos durante el Congreso.

Mayor información en www.iucn.org/themes/
wcpa/wpc/


