
Allemagne, Australie, Autriche, Belgique/Luxembourg, Bolivie, Brésil, Cambodge, Cameroun, Canada, 
Chine, Colombie, Communauté européenne, Congo, Côte d’Ivoire, Danemark, Egypte, Equateur, Espagne, 
Etats-Unis d’Amérique, Fidji, Finlande, France, Gabon, Ghana, Grèce, Guatemala, Guyana, Honduras, Inde, 
Indonésie, Irlande, Italie, Japon, Libéria, Malaisie, Mexique, Myanmar, Népal, Pays-Bas, Nouvelle-Zélande, 
Nigéria, Norvège, Panama, Papouasie-Nouvelle-Guinée, Pérou, Philippines, 
Portugal, République centrafricaine, République de Corée, République 
démocratique du Congo, Royaume-Uni, Suède, Suisse, Suriname, 
Thaïlande, Togo, Trinité-et-Tobago, Vanuatu et Venezuela.

Pays membres de l’OIBT

L’Organisation internationale des bois tropicaux (OIBT), organisation 
de produits de base implantée à Yokohama (Japon), est en passe de 
nommer un nouveau directeur exécutif. L’OIBT a pour mission de 
faciliter la discussion, la consultation et la coopération internationale 
sur des questions relatives au commerce international et à l’utilisation 
des bois tropicaux, de même qu’en matière de gestion durable de 
leur base de ressource. 

Le Directeur exécutif est le chef de l’administration de l’Organisation 
internationale des bois tropicaux, responsable devant le Conseil 
international des bois tropicaux, et veille à l’administration et à 
l’exécution de l’Accord international de 1994 sur les bois tropicaux 
conformément aux décisions du Conseil. 

Les candidats ayant les qualifications suivantes peuvent poser leur 
candidature: 

1. Expérience professionnelle 
i) Expérience en matière de gestion: antécédents professionnels 

confirmés en matière de gestion de programmes, de personnel 
et de finances, de préférence dans des domaines concernant 
les travaux de l’OIBT*; 

ii) Expérience sur le plan international: emploi précédent au 
niveau gouvernemental et expérience de négociations avec les 
organisations internationales. 

2. Formation 
 Diplôme supérieur, de préférence dans des domaines concernant 

les travaux de l’OIBT

3. Langue 
 Aptitude avérée de s’exprimer, par oral et par écrit, dans une ou, 

de préférence, plusieurs des langues de travail de l’OIBT (anglais, 
espagnol et français). 

4. Nationalité 
 Les candidats devraient être ressortissants des pays membres de 

l’OIBT et être appuyés par leurs gouvernements. Un pays ne peut 
approuver qu’une seule candidature.

*Compte tenu de la mission de l’Organisation, la capacité de mobiliser des ressources 
financières additionnelles serait un atout, bien qu’elle ne conditionne pas la 
compétence des candidats.

Traitement et émoluments 
Le traitement est équivalent à celui d’un Sous-secrétaire général 
(SSG) dans le barème du système des Nations Unies, y compris 
les indemnités telles qu’applicables aux frais de déménagement, de 
voyage pour congé dans les foyers tous les 24 mois, d’études des 
enfants, allocations-logement, etc... 

Tout ressortissant d’un pays membre de l’OIBT (voir la liste ci-dessous) 
peut poser sa candidature. Les intéressées doivent soumettre leur 
demande, pour examen par l’OIBT, accompagnée d’une lettre officielle 
du gouvernement de leur pays approuvant leur candidature. Une liste 
de points de contact de l’OIBT dans des pays membres peut être 
obtenue sur demande adressée au Secrétariat d’OIBT: 

Organisation internationale des bois tropicaux (OIBT) 
International Organisations Center, 5th Floor
Pacifico-Yokohama, 1–1–1, Minato-Mirai 
Nishi-ku, Yokohama, Japon 220–0012 
Téléphone: (81–45) 223–1110 
Fax: (81–45) 223–1111 
Courriel: itto@itto.or.jp 

Les postulants devraient solliciter l’approbation de leurs 
gouvernements d’ici au 16 février 2007. Les candidatures approuvées 
par les gouvernements devraient parvenir au Siège de l’OIBT d’ici au 
28 février 2007. 

Directeur exécutif 
de l’OIBT

Traitement
L’OIBT offre des traitements et indemnités basés de façon générale sur le système applicable à l’ONU. 
Les candidats retenus sont soumis au Règlement du personnel et aux règles de l’Organisation. 

Comment postuler 
Remplir le formulaire P.11 (Notice personnelle), et l’envoyer, accompagné d’une lettre indiquant la 
position objet de la candidature, au Directeur exécutif, Organisation internationale des bois tropicaux 
(OIBT), International Organisations Center, 5th Floor, Pacifico-Yokohama, 1–1–1, Minato-Mirai, Nishi-ku, 
Yokohama, 220–0012 JAPON, téléphone: (81–45) 223–1110, fax: (81–45) 223–1111, courriel: itto@itto.
or.jp. Voir aussi les précisions données sur le site de l’OIBT: http://www.itto.or.jp 

Les postes ci-dessous sont de 
nouveau proposés
Statisticien 
Niveau (Grade): P4/P5 ** 
Lieu d’affectation: Yokohama, Japon 
Durée d’engagement: Durée déterminée de deux 
ans (renouvelable) 
Fonctions et responsabilités: sous la direction 
du Sous-directeur de l’information économique et 
de l’information sur le marché, le statisticien sera 
chargé de rassembler, analyser et diffuser les données 
de l’Organisation, ainsi que d’activités de formation, 
afin d’aider l’Organisation et ses membres à atteindre 
les objectifs de partage de l’information enchâssés 
dans l’Accord international sur les bois tropicaux. Le 
statisticien sera également chargé de la préparation 
et de la publication du document de l’OIBT intitulé 
Examen et évaluation de la situation mondiale des 
bois. 

Qualifications – essentielles: le postulant doit être 
ressortissant d’un pays membre de l’OIBT; être titulaire 
d’un diplôme universitaire en économie/statistiques 
forestières ou domaine connexe avec, de préférence, 
des qualifications universitaires supérieures; avoir 
plus de dix années d’expérience professionnelle 
dans ce domaine, y compris dans divers aspects de 
l’économie de la foresterie tropicale; avoir un niveau 
élevé d’aptitude en matière d’informatique et de 
rédaction de rapports; avoir une parfaite maîtrise de 
l’anglais parlé et écrit (la connaissance du français et/
ou de l’espagnol serait un atout) et avoir des aptitudes 
avérées pour analyser des statistiques et publier des 
documents à un haut niveau d’excellence. 

Qualifications – désirables: s’intéresser à l’envi-
ronnement mondial, aux questions internationales 
touchant la foresterie, à la conservation et au déve-
loppement; avoir acquis une expérience profession-
nelle dans une organisation internationale et être au 
fait des systèmes de données sur internet.
**Le Directeur exécutif se réserve le droit de proposer 
l’engagement à un niveau inférieur. 

Avis de vacances

Analyste de système 
et du marché 
Niveau (Grade): P3 
Lieu d’affectation: Yokohama, Japon 
Durée d’engagement: Durée déterminée de deux ans 
(renouvelable) 
Fonctions et responsabilités: sous la direction du 
Sous-directeur de l’information économique et de 
l’information sur le marché, l’analyste contribuera 
à développer et à entretenir les capacités de l’OIBT 
de compiler, assembler, analyser et publier des 
informations d’importance sur le commerce et 
les marchés des produits forestiers tropicaux. Les 
responsabilités spécifiques incluent: contribuer à 
la préparation et au développement ultérieur du 
document de l’OIBT intitulé Examen et évaluation 
de la situation mondiale des bois; entretenir et 
modifier les systèmes et applications pour assembler 
une base de données intégrée en vue d’analyser les 
statistiques sur les produits forestiers et leur marché; 
établir une documentation sur tous les programmes 
développés ou modifiés et contribuer ainsi à renforcer 
les compétences internes de l’OIBT en matière 
d’information économique et d’information sur le 
marché; procéder sur demande à l’analyse ponctuelle 
et à l’extraction de données; entreprendre certaines 
tâches liées aux activités de projets et exécuter d’autres 
fonctions assignées de temps à autre. 

Qualifications: le postulant doit être ressortissant 
d’un pays membre de l’OIBT; être titulaire d’un diplôme 
universitaire ou équivalent en foresterie ou domaine 
connexe avec, de préférence, des qualifications 
universitaires supérieures; posséder des connaissances 
sur le commerce et les marchés des produits forestiers 
et pouvoir utiliser des logiciels standard (par ex. Word, 
Excel, Access, PowerPoint, Visual Basic); avoir au moins 
cinq années d’expérience professionnelle, y compris 
dans des fonctions nécessitant l’analyse de systèmes 
et/ou de marchés; être au fait du développement 
et/ou de l’utilisation des systèmes de données sur 
Internet; connaître les questions relatives à la foresterie 
tropicales et s’y intéresser; et posséder une parfaite 
maîtrise de l’anglais (une connaissance pratique du 
français et/ou de l’espagnol serait un atout).


