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Cours international sur la démarginalisation: de la 
programmation à la transformation 
4–25 novembre 2005  
Coût: 2250 $EU
Y.C. James Yens Center, IIRR, Silang, Cavite, Philippines 
Langue: Anglais 

Des décennies d’expérience en matière de développement ont mené à la conviction 
que pour réaliser un développement durable centré sur l’être humain, il est essentiel 
de rechercher l’égalité dans les rôles des femmes et des hommes. Les études prouvent 
que des investissements pour l’éducation des femmes se traduisent par la sécurité de 
l’alimentation, un meilleur état de santé et le bien-être de la famille. Ainsi, permettre 
à l’inégalité des sexes de persister dans les sociétés intensifie la pauvreté chez les 
femmes davantage que chez les hommes et perpétue la pauvreté dans ces sociétés. 
Ce cours est conçu pour les cadres moyens et supérieurs, les dirigeants et les 
professionnels oeuvrant dans le domaine du développement et pouvant avoir une 
influence au sein de leurs organisations. Les participants devraient avoir au moins 
trois ans d’expérience directe des activités de développement et au moins deux ans 
d’expérience professionnelle dans l’organisation où ils travaillent. 
Le cours examine les expériences précédentes et en cours, les programmes et 
les projets en matière d’égalité entre hommes et femmes dans les organismes 
des participants, présente divers outils innovateurs de démarginalisation, et en 
particulier l’utilisation d’un outil d’audit permettant aux participants de mieux 
comprendre les efforts que fournissent leurs organisations dans ce sens. Cet audit est 
axé sur plusieurs dimensions: volonté politique, capacité technique, responsabilité et 
culture organisationnelle. 
L’interaction directe avec des individus oeuvrant au sein de communautés permettra 
aux participants d’examiner les outils choisis pour tenir compte de l’égalité des 
sexes dans les projets. Les exercices pratiques les prépareront pour le processus de 
changement envisagé dans leurs organismes respectifs en vue de réaliser l’égalité 
entre hommes et femmes. 
Au cours de deux semaines, le cours permettra aux participants 
) de décrire le contexte de leurs programmes respectifs de démarginalisation et de 

tirer des leçons des efforts qu’ils fournissent dans ce sens; 
2) d’identifier les éléments importants de ce que font leurs organisations pour 

assurer l’égalité des sexes; 
3) de se familiariser avec les outils participatifs d’analyse de genre à utiliser pour 

des programmes/projets de développement, ainsi qu’avec les outils d’audit et de 
gestion en matière d’égalité des sexes auxquels les organisations peuvent avoir 
recours; 

4) de faciliter un processus d’audit de genre; 
5) d’élaborer un cadre pour suivre et évaluer l’activité de démarginalisation; 
6) de dégager les enseignements du cours susceptibles d’application dans leurs 

propres organisations. 
Adresse: Gender Mainstreaming Course Coordinator, Education and Training 
Program, International Institute of Rural Reconstruction, YC James Yen Center, 
Silang, Cavite 4118, Philippines; Tél 63–46–44 247; Fax 63–46–44 2420; 
education&training@iirr.org; 

GIS et télédétection au service de la gestion des 
ressources naturelles 
9 janvier–3 mars 2006 
ITC, Enschede, Pays-Bas 
Coût: €2500    
Langue: Anglais 

Ce cours de 2 semaines est conçu pour les gestionnaires de ressources naturelles 
qui ont déjà une bonne expérience pratique des éléments essentiels des systèmes 
d’information géographique (SIG) et de la télédétection et qui cherchent à développer 
leurs compétences et à se spécialiser dans des domaines d’application particuliers. 
A l’issue de ce cours, les participants pourront entreprendre des travaux de 
spécialistes en géoinformation sur les ressources naturelles à l’interface entre la 

gestion des ressources naturelles (GRN), l’acquisition et l’analyse 
de données sur les ressources naturelles et la technologie de la 
géoinformation. 
Pendant les deux premières semaines du cours, les participants 
feront le point de leur expérience en matière de GRN et examineront 
l’importance des SIG et de la télédétection dans ce domaine. Ils 
aborderont ensuite et durant une période de neuf semaines les 
trois modules de spécialisation du programme d’étude normal 
sur la GRN dispensé par l’ITC. Compte tenu de leur formation et 
de leurs besoins, les participants pourront suivre, d’entre six autres 
domaines de spécialisation, le module relatif au développement 
durable en matière de foresterie. La dernière semaine, les 
participants se regrouperont pour rendre compte de leur travail, 
partager leurs expériences et rédiger leurs rapports définitifs. 
Adresse: ITC, Bureau MPS, PO Box 6, 7500 AA Enschede, Pays-Bas; 
www.itc.nl; education@itc.nl

Gestion et leçons à tirer des impacts: cours 
en matière de planification, surveillance et 
évaluation participatives (PSEP) 
6–24 février 2006 
Wageningen, Pays-Bas 
Coût: €300 
Langue: Anglais 
Les participants à ce cours auront acquis: 

 ) de nouvelles notions sur les principes en matière de 
planification, surveillance et évaluation participatives et axées 
sur l’apprentissage, sur les tendances actuelles de la théorie et 
de la pratique de la planification et des activités de surveillance 
et d’évaluation (S&E), ainsi que sur les conditions à remplir 
auprès des bailleurs de fonds, le tout en vue de créer une culture 
d’apprentissage au sein des équipes et des organisations; 

2) plus de compétence pour faciliter la planification participative 
et les processus de S&E, pour concevoir des systèmes de S&E 
à l’appui de la gestion adaptative et souple de projets et de 
programmes, et pour soutenir l’évaluation de l’impact de 
projets/programmes/organisations; et 

3) des idées claires sur la façon d’améliorer la planification et les 
opérations de S&E dans leur organisation et de renforcer encore 
davantage leurs propres compétences à faciliter la planification 
participative et les activités de S&E. 

Ce cours est conçu à l’intention de cadres moyens et supérieurs 
d’organisations privées, publiques ou non gouvernementales 
s’occupant de développement rural qui souhaitent rendre la 
planification plus efficace et imaginative et les activités de S&E plus 
pertinentes et utiles dans leur organisation. Il est particulièrement 
bien adapté au personnel ayant des responsabilités distinctes en 
matière de planification, S&E ou de gestion. Ce cours convient 
également aux consultants et aux facilitateurs qui fournissent des 
services de planification et de S&E. 
Adresse: International Agricultural Centre, PO Box 88, 6700 AB 
Wageningen, Pays-Bas; Tél 3–37–495 495; Fax 3–37–495 395; 
training.iac@wur.nl; www.iac.wur.nl

La publication de ces avis de cours ne signifie pas forcément que l’OIBT les approuve. Il est conseillé aux candidats potentiels d’obtenir autant de renseignements que possible au sujet des 
cours qui les intéressent et des institutions qui les offrent.


